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Caja Rural de Teruel y el Grupo Caja Rural

Caja Rural de Teruel esta integrada en el Grupo Caja Rural, uno de los principales grupos bancarios que operan en Espafia y que
dispone de una gran solidez financiera y patrimonial. El Grupo Caja Rural posee una amplia red extendida por todo el territorio na-
cional: compuesta por 2.346 sucursales abiertas al publico y 9.708 empleados al servicio de la clientela. La pertenencia de Caja Rural
de Teruel a este Grupo le permite ofrecer a sus socios y clientes una amplia gama y un elevado nivel de calidad de sus productos y
servicios financieros.

El sistema de integracion adoptado por el Grupo sigue un modelo de banca federada, que permite salvaguardar la autonomia
de las Cajas Rurales Asociadas que lo forman, sin tener que renunciar al requisito indispensable de operatividad bancaria y eficiencia
empresarial. Las Cajas Rurales del Grupo tienen, por tanto, un campo de actuacién definido para desempefar su papel de forma di-
ferenciada pero no aislada, porque la cooperacién permite acceder a ambitos mas amplios y a la vez les permite mantener intacta
la vinculacion con su ambito territorial.

El Grupo Caja Rural esta formado por 30 Cajas Rurales y las siguientes empresas participadas:

R.S.L.: Rural Servicios Informaticos, que actia como Centro Procesador de Datos del Grupo y tiene como objetivo dotar a las
entidades financieras pertenecientes al mismo, de las soluciones y servicios en tecnologfas de la informacién necesarias para
alcanzar el nivel éptimo de eficiencia jugando un importante papel en el sector ya que sus magnitudes la sitGan en los puestos de
cabecera.

R.G.A.: Rural Grupo Asegurador, entidad participada de las Cajas Rurales y de la aseguradora alemana R+V Allgemeine
Versicherung AG que fue fundada en 1986 con el objetivo de ampliar la gama de productos y de seguros y reaseguros que ofrecen
las Cajas Rurales. Estd compuesta por cuatro companias que ofrecen casi la totalidad de productos que existen en el mercado:
Seguros Generales Rural, S.A. de Seguros y Reaseguro, Rural Vida S.A. de Seguros y Reaseguros, Rural Pensiones S.A., compafiia
gestora de Fondos de Pensiones y RGA Mediacién, que realiza tareas de operador de Banca-Seguros Vinculado, S. A.

B.C.E.: Banco Cooperativo Espanol, nace en 1990 como sociedad anénima cuyo accionariado estd en manos de 30 Cajas
Rurales y DZ Bank, entidad de crédito alemana. Esta entidad participada tiene como objetivo servir de central bancaria a sus Cajas
Rurales accionistas, de érgano de enlace con los mercados e instituciones financieras nacionales e internacionales y para dar servicios
en distintas areas especializadas como Tesoreria, Operaciones, Comercio Exterior, Banca Comercial, Corporativa, Banca Privada,
Mercado de Capitales, Recursos Humanos, Asesoria Juridica y Fiscal, etc. Como complemento a la actividad de estas areas especializadas,
se han constituido distintas filiales del Banco que son las encargadas de satisfacer otras necesidades de los accionistas:

* Gescooperativo: gestora de fondos de Inversién.

¢ Rural Renting: empresa dedicada al renting de vehiculos y de bienes de equipo.

e BCE Formacion: empresa impulsora de la capacitacion de los empleados del grupo.
e Espiga Capital: Sociedad de capital riesgo que invierte en sociedades no cotizadas.
e Gestion Inmuebles GIVP: empresa especializada en el mercado Inmobiliario.

El Grupo Caja Rural cuenta ademas con la Asociacion Espainola de Cajas Rurales, como érgano coordinador y de represen-
tacién institucional del Grupo.
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Carta del Presidente

Estimado socio/a:

Es un placer presentarles el Informe Anual de Caja Rural
de Teruel correspondiente a 2024, que contiene las cuentas
anuales del ejercicio y que, ademas, ofrece una amplia y de-
tallada informacioén sobre la evolucién y la situacion de nues-
tra entidad.

Alo largo de este afno, hemos continuado trabajando con
dedicacion y compromiso para alcanzar nuestros objetivos es-
tratégicos, siempre centrados en el modelo de banca coo-
perativa que pone a las personas y las empresas en el centro
de nuestra actividad.

En primer lugar, me complace informar que, en el pasado
ejercicio, hemos superado la cifra de 29.000 socios, lo que
demuestra la confianza y el respaldo hacia nuestra entidad
por parte de sus clientes. Este crecimiento es resultado de
continuas iniciativas para mejorar nuestros servicios en el te-
rritorio, asi como de la dedicacién a mantener relaciones sé-
lidas y duraderas con nuestros socios.

Los datos del 2024 muestran un consolidado crecimiento
en las magnitudes mas importantes, que se reflejan en un
resultado antes de impuestos que supera los 20
millones de euros, un 103,74% mas respecto al ejercicio
anterior. El mismo se ha basado en el incremento de nuestra
gestion y actividad de negocio, la captacion de nuevos
clientes y la favorable evolucion de los tipos de interés.

Como datos mas significativos, cabe destacar que el
margen de intereses alcanzé la cifra de 44,8 millones de
euros. El ratio de solvencia CET1 se situd en un 24,45%,
incrementandose en 248 puntos basicos con respecto al
ejercicio 2023. Por su parte, el ratio de eficiencia se situd
en un 37,89% y el ROE mejoré sustancialmente pasando de
un 6,16% en 2022 al 11,90% en 2024.

En el apartado de financiacion la inversién crediticia tuvo
un incremento neto del 3,50%. El segmento de hipotecas se
ha visto incrementado por cuarto afio consecutivo registrando
un crecimiento del 22% en numero de operaciones y del
24% en importe concedido respecto al 2023. La tasa de mo-
rosidad se ha visto reducida en 203 puntos basicos respecto
al ejercicio anterior.

Ademas, la entidad cerré el ejercicio con una cifra de
recursos gestionados que super6 los 2.100 millones de
euros, cifra récord de la entidad, destacando el area de
gestion patrimonial de fondos de inversion con un
incremento del 36,15% respecto al ejercicio anterior. Asf
mismo, el drea de seguros ha destacado por el incremento
el pasado del ejercicio en la facturacion de nueva produccion
en todas las ramas continuando la tendencia de los ultimos
ejercicios.

Me gustaria destacar la apertura el pasado ejercicio de una
nueva oficina del servicio AGRO Rural de Teruel en Alcaiiz,
gue complementa a la puesta en marcha en la capital a co-
mienzos del afio 2023. Con este nuevo espacio se refuerza
nuestro compromiso con los agricultores y ganaderos, ofre-

ciendo un servicio agrario integral adaptado a las necesidades
del sector, atendido por el equipo especializado de la entidad.

Asi mismo, la oficina digital continud durante el pasado
ejercicio implementando nuevos servicios, consiguiendo im-
portantes avances en digitalizacion. Este modelo de oficina
ha demostrado ser un éxito, facilitando el acceso a nuestros
productos y servicios de manera mas eficiente y comoda para
nuestros socios y clientes.

El compromiso con el territorio en el que prestamos nues-
tros servicios financieros se refleja en las multiples iniciativas
en las que participamos a través del Fondo de Educacién y
Promocién (FEP), con el que destinamos en el ejercicio pa-
sado mas de 619 mil euros a colaborar con 524 actividades y
88 convenios de colaboraciéon. Quiero destacar especialmente
todas las acciones realizadas con el &mbito educativo, con la
puesta en marcha de la iniciativa “Tus sobresalientes tienen
premio con Caja Rural de Teruel”, que premia la excelencia
académica de los alumnos de Bachillerato y Formaciéon Pro-
fesional, el buen desarrollo de la Cétedra Caja Rural de Teruel
— Fundacion Térvalis de la Universidad de Zaragoza, y las char-
las de Educacién Financiera realizadas en institutos y colegios
en el marco del Plan de Educacion Financiera del Banco de
Espafia y CNMV. Estas iniciativas reflejan nuestro compromiso
con la formacion y el desarrollo de las futuras generaciones.

Un afo mas mantenemos intacto nuestro Servicio 8
Estrellas a socios y clientes, que se distingue por ofrecer un
trato cercano, personalizado y de alta calidad. Es un pilar
fundamental de nuestra identidad de banca cooperativa.

De la misma forma, seqguimos trabajando para ofrecer un
asesoramiento especializado a nuestros socios y clientes,
adaptandonos a sus necesidades especificas y brindando so-
luciones financieras personalizadas. Nuestro equipo de ase-
sores estd altamente capacitado y cuenta con amplia
experiencia en diversos sectores, lo que nos permite ofrecer
recomendaciones y estrategias adaptadas a cada cliente.

El compromiso con el empleo se demuestra a través del
incremento de nuestra plantilla, alcanzo la cifra de 215 em-
pleados. Este incremento no solo refleja nuestro crecimiento
como entidad, sino también nuestra responsabilidad social y
nuestro deseo de contribuir al desarrollo econdémico en todo
el territorio.

Finalmente, quisiera manifestar mi sincero agradecimiento
a cuantas personas han hecho posible la consecucién de los
objetivos que nos habfamos planteado. Al Consejo Rector por
su colaboracion leal y eficaz, al equipo directivo y a todas las
personas que trabajan en Caja Rural de Teruel por su dedica-
cion, su profesionalidad, su trabajo, ilusion y acierto. Y por
supuesto a todos ustedes como socios y clientes por el valioso
e inestimable apoyo que nos han prestado hasta ahora y que
no dudo seguird en el futuro.

Atentamente,

D. José Cuevas Moreno
Presidente de Caja Rural de Teruel




Y En Caja Rural de Teruel llevamos 105 afios

\ @ apoyando a los que se atreven a dar el paso.
A quienes hacen de su pasion su vida.

1920-2025 A los que construyen el futuro

con sus propias manos.

Tu esfuerzo, nuestro compromiso.




Balance de situaciéon a 31 de diciembre de 2024 y 2023

(expresado en miles de euros)

Miles de euros

Miles de euros

ACTIVO 2024 2023 PASIVO 2024 2023
Efectivo, saldos en efectivo en bancos centrales y Pasivos financieros mantenidos para negociar 1 -
otros depdsitos a la vista 335.535 305.850 Derivados 1 .
Activos financieros mantenidos para negociar 29 94 Pro memoria: pasivos subordinados - -
Derivados o 29 94 Pasivos financieros designados a valor razonable con
Instrumentos de patrimonio - - cambios en resultados R _
Valores representativos de deuda - - Depdsit
Préstamos y anticipos - - ve|posn 05 tativos de deud itid . B
Bancos centrales R B oi ores re‘pres?ln ativos de deuda emitidos - -
Entidades de crédito - - P 10S pasivos |nf3nC|erci>)s dinach ) )
Clientela R B ro memoria: pasivos subordinados - -
Z’O mﬁmgrla: prestados o entregados como garantia con Pasivos financieros a coste amortizado 1.408.614  1.417.445
t y - - A
erecho ge venta o pignoracion Depositos 1395503 1.399.130
Activos financieros no destinados a negociacion Bancos centrales - 103.671
valorados obligatoriamente a valor razonable con Entidades de crédito 38.123 33.482
cambios en resultados - - Clientela 1.357.380 1.261.977
Instrumentos de patrimonio _ _ Valores reAprese‘ntati\{os de deuda emitidos - -
Valores representativos de deuda R _ Otros pasivos f|n§nC|eros ] 13.111 18.315
Préstamos y anticipos - - Pro memoria: pasivos subordinados - -
Bancos centrales ) ) Derivados - contabilidad de coberturas 42.636 45.069
Entidades de crédito - = :
Clientela _ _ Cambios del valor razonable de los elementos
Pro memoria: prestados o entregados como garantia con cubl_ertos d_e una cartera con cobertura del riesgo
derecho de venta o pignoracién - = de tipo de interés - -
Activos financieros designados a valor razonable Provisiones 16.591 20.363
con cambios en resultados - - - e -
- Pensiones y otras obligaciones de prestaciones
Valores representativos de deuda - - definidas post-empleo - R
Préstamos y anticipos - - Otras retribuciones a los empleados a largo plazo - -
Bancos centrales - - Cuestiones procesales y litigios por impuestos pendientes - -
Entidades de crédito - - Compromisos y garantias concedidos 2,671 2.646
Cllentela ) - - Restantes provisiones 13.920 17.717
Pro memoria: prestados o entregados como garantia con
derecho de venta o pignoracion - - Pasivos por impuestos 4.704 4304
Activos financieros a valor razonable con cambios en Pasivos por impuestos corrientes 390 371
otro resultado global 81.500 84.011 Pasivos por impuestos diferidos 4.314 3.933
Instrumentos de patrimonio 37.228 36.633 Capital social reembolsable a la vista - -
Valores representativos de deuda 44.272 47.378 Otros pasivos 4.814 3.629
Préstamos y anticipos - - De los cuales: fondo de la obra social (solo cajas de ahorros y
Bancos centrales ) - - cooperativas de crédito) 1.601 637
ET.tldfdles de crédito B B Pasivos incluidos en grupos enajenables de elementos
entela 8 ) ) que se han clasificado como mantenidos para la venta = -
Pro memoria: prestados o entregados como garantia con
derecho de venta o pignoracion - © TOTALPASIVO 1.477.370  1.490.810
Activos financieros a coste amortizado 1.162.762 1.178.500
Valores representativos de deuda 337.086 355.709 Mitere e,
Préstamos y anticipos 825.676 822.791 PATRIMONIO NETO 2024 2023
Bancos centrales - -
Entidades de crédito 56.620 58.729 Fondos propios 163.973 150.956
Clientela 769.056 764.062 - :
Pro memoria: prestados o entregados como garantia con Capital 101.973 103.328
derecho de venta o pignoracion ° o Capital desembolsado 101.973 103.328
Derivados - contabilidad de coberturas - - Capital e deslembolsadlo‘eX|g|do - B
- - Pro memoria capital no exigido - -
Cambios del valor razonable de los elementos cubiertos T 46.850 41.233
de una cartera con cobertura del riesgo de tipo de interés - - Reservas de revalorizacion 1'779 1.809
Inversiones en dependientes, negocios conjuntos y asociadas - - Otras reservas (4.073) (4.175)
Dependientes - _ (-) Acciones propias - .
Negocios conjuntos _ _ ResuI‘tqdo del ejercicio 17.444 8.761
Asociadas _ _ (-) Dividendos a cuenta - -
Activos tangibles 13.642 13.901 Otro resultado global acumulado (3.077) (6.727)
Inmovilizado material 13.642 13.901 Elementos que no se reclasifican en resultados 7.539 6.319
De uso propio _ _ 13.582 13.836 Ganancias o (-) pérdidas actuariales en planes de
Cedido en arrendamiento operativo 60 65 pensiones de prestaciones definidas 195 184
Afecto a obra social (cajas de ahorros y cooperativas de crédito) - - Cambios del valor razonable de los instrumentos de
Inversiones inmobiliarias - - patrimonio valorados a valor razonable con cambios
De las cuales: cedido en arrendamiento operativo - - en otro resultado global 7.344 6.135
Pro memoria: adquirido en arrendamiento financiero 1.495 1.827 Elementos que pueden reclasificarse en resultados (10.616)  (13.046)
e . Derivados de cobertura. Reserva de cobertura de flujos de
Activos intangibles 21 21 : )
9 - efectivo (parte eficaz) (10.005) (11.868)
Fondo de comercio - - Cambios del valor razonable de los instrumentos de deuda
Otros activos intangibles 21 21 valorados a valor razonable con cambios en
Activos por impuestos 25.282 26.636 otro resultado global (611) (1.178)
Activos por impuestos corrientes 5.056 3.515 Alns_trumentos de cobertura (eleme_ntosblno 3esu_|;nados) . .
Activos por impuestos diferidos 20.226 23.121 Clivos no corrientes y grupos enajefagiesloclCelEnislote
se han clasificado como mantenidos para su venta - -
Otros activos 2.206 2.217
Contratos de seguros vinculados a pensiones - - TOTAL PATRIMONIO NETO 160.896 144.229
Existencias - -
Resto de |0 otros activos 2206 2217 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.638.266  1.635.039
Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos
que se han clasificado como mantenidos para la venta 17.289 23.809
TOTAL ACTIVO 1.638.266 1.635.039




Cuenta de resultados ejercicio 2024 y 2023

(expresado en miles de euros)

Miles de euros

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2024 2023
Ingresos por intereses 53.794 40.131
Activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global 850 936
Activos financieros a coste amortizado 48.184 38.297
Restantes ingresos por intereses 4.760 898
(Gastos por intereses) (8.954) (6.719)
(Gastos por capital social reembolsable a la vista) - -
A) MARGEN DE INTERESES 44.840 33.412
Ingresos por dividendos 2.331 1.928
Ingresos por comisiones 13.302 12.137
(Gastos por comisiones) (747) (749)
Ganancias o (-) pérdidas al dar de baja en cuentas activos y pasivos financieros
no valorados a valor razonable con cambios en resultados, netas 18 25
Activos financieros a coste amortizado = =
Restantes activos y pasivos financieros 18 25
Ganancias o (-) pérdidas por activos y pasivos financieros mantenidos para negociar, netas  (61) 90
Reclasificacion de activos financieros desde valor razonable
con cambios en otro resultado global - -
Reclasificacion de activos financieros desde coste amortizado - -
Otras ganancias o (-) pérdidas 61) 90
Ganancias o (-) pérdidas por activos financieros no destinados a negociacion valorados
obligatoriamente a valor razonable con cambios en resultados, netas 8 (298)
Reclasificacion de activos financieros desde valor razonable con cambios en otro
resultado global - -
Reclasificacion de activos financieros desde coste amortizado - -
Otras ganancias o (-) pérdidas 8 (298)
Ganancias o (-) pérdidas por activos y pasivos financieros designados a valor razonable
con cambios en resultados, netas = =
Ganancias o (-) pérdidas resultantes de la contabilidad de coberturas, netas - -
Diferencias de cambio [ganancia o (-) pérdida], netas 93 32
Ganancias o (-) pérdidas al dar de baja en cuentas activos no financieros y
participaciones, netas - -
Otros ingresos de explotacion 1.168 1.138
(Otros gastos de explotacion) (2.612) (2.029)
De los cuales: dotaciones obligatorias a fondos de la obra social (solo cajas
de ahorros y cooperativas de crédito) (1.567) (624)
B) MARGEN BRUTO 58.340 45.686
(Gastos de administracién) (20.967)  (19.271)
(Gastos de personal) (13.358) (12.204)
(Otros gastos de administracion) (7.609) (7.067)
(Amortizacion) (1.139) (1.092)
(Provisiones o reversiéon de provisiones) 3.398  (15.920)
(Deterioro del valor o reversion del deterioro del valor de activos financieros no
valorados a valor razonable con cambios en resultados) (12.672) (301)
(Activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global) 15 2)
(Activos financieros a coste amortizado) (12.687) (299)
(Deterioro del valor o reversion del deterioro del valor de inversiones en
dependientes, en negocios conjuntos o asociadas) - 20
(Deterioro del valor o reversion del deterioro del valor de activos no financieros) - (22)
(Activos tangibles) - 4)
(Activos intangibles) - -
(Otros) - (18)
Ganancias o pérdidas al dar de baja en cuentas activos no financieros - (25)
Fondo de Comercio negativo reconocido en resultados - -
Ganancias o pérdidas procedentes de activos no corrientes y grupos enajenables de
elementos clasificados como mantenidos para la venta no admisibles como
actividades interrumpidas (6.538) 949
C) GANANCIAS O (-) PERDIDAS ANTES DE IMPUESTOS
PROCEDENTES DE LAS ACTIVIDADES CONTINUADAS 20.423 10.024
(Gastos o ingresos por impuestos sobre las ganancias
de las actividades continuadas) (2.979) (1.263)
D) GANANCIAS O (-) PERDIDAS DESPUES DE IMPUESTOS
PROCEDENTES DE LAS ACTIVIDADES CONTINUADAS 17.444 8.761
Ganancias o pérdidas después de impuestos procedentes de
actividades interrumpidas - -
E) RESULTADO DEL EJERCICIO 17.444 8.761
PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTE A LA ASAMBLEA
Fondo educacién y promocion (FEP) 1.566.601,58
Fondo de reserva obligatorio (FRO) 10.966.211,04
Libre disposicién (Reserva Voluntaria) 3.133.203,16

DISTRIBUCION DEL EXCEDENTE DISPONBILE 15.666.015,78




Fondo de Educacion y Promocion

Caja Rural de Teruel, como sociedad cooperativa de crédito, dispone del Fondo de Educacion y Promocion, con el que la
entidad retorna a la sociedad una parte importante de sus beneficios. Estos Fondos se destinan para el apoyo a proyectos culturales,
deportivos y sociales, asi como para colaborar con las actividades que se organizan desde las asociaciones y grupos locales en
toda la provincia.

El apoyo que la entidad turolense mantiene con las asociaciones empresariales, el sector agroalimentario y los Colegios Pro-
fesionales también es posible gracias a estos Fondos Sociales.

Estos Fondos Sociales han permitido colaborar con 524 iniciativas en 2024, de ambito cultural, deportivo, local, desarrollo del
sector agroalimentario, asociaciones empresariales, educativo, social y profesional.

x 151 /20%
’g ORGANIZACIONES
LOCALES
619.413,44
EUROS

25/59

SECTOR
AGROALIMENTARIO

tg"

I el

88

CONVENIOS
VIGENTES 86/16%

DEPORTE
o O

[

524 40/5%

COLABORACIONES ASOCIACIONES
REALIZADAS EMPRESARIALES

37/7%

EDUCACION
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1. CATEDRA CAJA RURAL DE TERUEL DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 45, ASOCIACION EMPRESARIAL GUDAR-JAVALAMBRE
2. FUNDACION UNIVERSITARIA ANTONIO GARGALLO 46. ASOCIACION TURISTICA GUDAR-JAVALAMBRE
3. CURSO DE PERIODISMO ESPECIALIZADO DE ALCANIZ 47. ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL CENTRO HISTORICO DE TERUEL
4. BECAS CENTRO UNIVERSITARIO DE LENGUAS MODERNAS DE TERUEL 48. MARKETPLACE 44CALLES.COM
5. UNED TERUEL — CENTRO DE TERUEL 49. FEDERACION ARAGONESA DE ASOC. DE TURISMO RURAL (FARATUR)
6. UNED TERUEL — AULA DE ALCANIZ 50. ASOCIACION ARAGONESA DE MUJERES EMPRESARIAS “ARAME"”
7. UNED TERUEL — AULA DE CALAMOCHA 51. ASOCIACION COMARCAL DE EMPRESARIOS DE CUENCAS MINERAS
8. BECA JOVENES UNIVERSITARIOS TERUEL (CONVOCATORIA ANO 2021) 52. ASOCIACION TURISMO BAJO ARAGON
9. BECA JOVENES UNIVERSITARIOS TERUEL (CONVOCATORIA ANO 2022) 53. ASOCIACION EMPRESARIAL DE ANDORRA-SIERRA DE ARCOS Y BAJO MARTIN
10. BECA JOVENES UNIVERSTIARIOS TERUEL (CONVOCATORIA ANO 2023) 54, ASOCIACION DE EMPRESARIOS TURISTICOS SIERRA DE ALBARRACIN
11. CARITAS DIOCESANA DE TERUEL Y SIERRA DE ALBARRACIN 55. ASOC. DE EMPRESARIOS DEL PARQUE EMPRESARIAL LA PAZ DE TERUEL (ASEMPAZ)
12. BANCO DE ALIMENTOS DE TERUEL 56. ASOCIACION DE COMERCIANTES DE CALAMOCHA
13. ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER DE TERUEL 57. ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE LA COMARCA DEL MATARRANA
14. PSICARA 58. ASOCIACION DE IMAGEN PERSONAL DE TERUEL
15. ASOCIACION DE ENFERMOS DE ALZHEIMER BAJO ARAGON Y OTRAS DEMENCIAS DE LA 59. COMARCA COMUNIDAD DE TERUEL
COMARCA DEL BAJO ARAGON “LOS CALATRAVOS” 60. COMARCA DEL JILOCA
16. ASOCIACION FAMILIARES ENFERMOS DE ALZHEIMER TERUEL 61. FUNDACION BODAS DE ISABEL
17. DIPUTACION DE TERUEL “FERIAS AGROALIMENTARIAS” 62. SOCIEDAD GESTORA DEL CONJUNTO PALEONTOLOGICO DE TERUEL
18. COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS DE ARAGON (ENTRADAS ESCOLARES A DINOPOLIS Y SEDES)
19. C.R.D.O. ACEITE DEL BAJO ARAGON 63. CENTRO DE ESTUDIOS DE FISICA DEL COSMOS DE ARAGON — CEFCA
20. C.R.D.O. JAMON DE TERUEL (ENTRADAS ESCOLARES)
21. C.R.D.O. MELOCOTON DE CALANDA 64. RUTA DEL TAMBOR Y EL BOMBO DEL BAJO ARAGON
22. C.R.D.O. PALETA DE TERUEL 65. JORNADAS NACIONES DEL TAMBOR Y EL BOMBO ANDORRA 2024
23. C.R. 1.G.P. TERNASCO DE ARAGON 66. FUNDACION QUILEZ LLISTERRI
24. ASOCIACION AGRARIA DE JOVENES AGRICULTORES “ASAJA” 67. FUNDACION CENTRO BUNUEL CALANDA
25. UNION DE AGRICULTORES Y GANADEROS DE ARAGON "UAGA” 68. FUNDACION AMANTES DE TERUEL "DESAFIO BUNUEL”
26. UNION DE PEQUENOS AGRICULTORES Y GANADEROS DE ARAGON “UPA” 69. FUNDACION CARLOS SANZ
27. RECOLECTORES DE TRUFA DE TERUEL 70. INSTITUTO DE ESTUDIOS TUROLENSES — REVISTA TURIA
28. ASOCIACION DE CRIADORES DE PORCINO DE TERUEL “ACRIPORTE” 71. PREMIO DE NARRATIVA “ELIEZER BEN ALANTANS[”
29. APADRINA UN OLIVO — DESPERTADORES RURALES 72. FEDERACION DE GRUPOS "“LAS BODAS DE ISABEL DE SEGURA”
30. A.D.R.Il. COMARCA DE TERUEL (GRUPOS LEADER) 73. INSTITUCION FERIAL DE CALAMOCHA
31. AD.R.I. JILOCA GALLOCANTA (GRUPOS LEADER) 74. INTERPENAS TERUEL
32. A.D.R.I. SIERRA DE ALBARRACIN (GRUPOS LEADER) 75. COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE TERUEL
33. ASOCIACION OFYCUMI (GRUPOS LEADER) 76. COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE ARAGON
34. ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE GUDAR-JAVALAMBRE (GRUPOS LEADER) 77. COLEGIO OFICIAL APAREJADORES Y ARQUITECTOS TECNICOS TERUEL
35. ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL BAJO MARTIN (GRUPOS LEADER) 78. COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE TERUEL
36. ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DEL MEZQUIN Y MATARRANA (GRUPOS LEADER) 79. COLEGIO OFICIAL DE ABOGADOS DE TERUEL
37. AGRUPACION DE ENTIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE TERUEL 80. COLEGIO OFICIAL DE DIPLOMADQOS EN ENFERMERIA
(GRUPOS LEADER) 81. COLEGIO OFICIAL DE PODOLOGOS DE ARAGON
38. CAMARA DE COMERCIO DE TERUEL — APOYO A EMPRESAS 82. SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES DE TERUEL
39. CAMARA DE COMERCIO DE TERUEL — ACCIONES FORMATIVAS 83. CLUB DEPORTIVO TERUEL
40. CONFEDERACION EMPRESARIAL TUROLENSE 84. CLUB VOLEIBOL TERUEL
41. RED SSPA — CUENCA, SORIA'Y TERUEL 85. CLUB DE ATLETISMO LA SALLE
42. ASOCIACION DE DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS DE ARAGON “ADEA” 86. CLUB DE ATLETISMO TRAGAMILLAS
43. ASOCIACION ARAGONESA DE DELEGADOS DE PROTECCION DE DATOS 87. REAL AUTOMOVIL CLUB CIRCUITO GUADALOPE
44. TERUEL EMPRESARIOS TURISTICOS 88. CLUB DE BALONCESTO ANEJAS Y FRANCES DE ARANDA



Nuestro equipo de profesionales trabaja cada dia

con el compromiso de ofrecerle el mejor servicio
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